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Functienaam

ANIOS Urologie

Wij zijn op zoek naar een
ANIOS Urologie
die enthousiast is voor het specialisme Urologie en die zijn/haar CV wil versterken met relevante

werkervaring.

Werkomgeving

Werken bij Medisch Spectrum Twente (MST) is werken in één van de grootste topklinische ziekenhuizen in
Nederland. Samen met 3.800 collega’s werk je voor en met patiénten in een gastvrije, hoogwaardige en
veilige omgeving. MST streeft er naar om medewerkers een prettige werkomgeving te bieden en hen te
stimuleren zich verder te ontwikkelen.

MST is een ziekenhuis dat innovatie en ontwikkeling hoog in het vaandel heeft staan. Daarom is het
Medtechprofiel één van de drie speerpunten van onze strategie. We werken nauw samen met de Universiteit
Twente en diverse andere onderwijsinstellingen. Ook hebben we een eigen onderzoeksbureau dat actief

wetenschappelijke onderzoeken uitvoert.

De afdeling

Op de afdeling zijn 6 urologen werkzaam. We werken nauw samen met onze collega’s van ziekenhuis ZGT.
Hoogcomplexe zorg is gedifferentieerd tussen de ziekenhuizen, waarbij de cystectomie en prostatectomie in
ZGT worden uitgevoerd, de nefrectomie wordt in MST uitgevoerd. Het poliklinische patiénten aanbod
behelst de complete urologie. We hebben naast de ANIOS twee verpleegkundig specialisten. We werken als

een team samen, waarbij over en weer laagdrempelig overleg plaats vindt.

Functieomschrijving

Binnen een leuke en leerzame werkomgeving bieden wij een uitdagende plek voor de ANIOS. De
werkzaamheden zullen vooral bestaan uit de zorg voor de klinische patiénten: visite lopen en consulten
verzorgen. Dit zal na de inwerkperiode worden uitgebouwd met poliklinische werkzaamheden zoals een

eigen spreekuur en het verrichten van (kleine) ingrepen.

Functie-eisen

e Je hebt de opleiding basisarts afgerond of je studeert binnenkort af;

e  Je beschikt over goede sociale vaardigheden, net als over goede mondelinge en schriftelijke
uitdrukkingsvaardigheden;

e Je hebt een scherpe klinische blik.

e  Relevante werkervaring en scholing is een pre

Een verklaring omtrent gedrag maakt onderdeel uit van de aanstellingsprocedure

Wij bieden
Arbeidsovereenkomst: een arbeidsovereenkomst voor de duur van een jaar (medewerkers met een vast
dienstverband behouden hun arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd)
Ingangsdatum: Zo spoedig mogelijk
Arbeidstijd: 38 uur per week
Salaris: FWG 65 conform CAO Ziekenhuizen
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Ook bieden wij zeer goede overige secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals opbouw van PLB-uren, pensioen,
fietsplan, korting op diverse verzekeringen en korting op sportschool-abonnementen. Omdat we het
belangrijk vinden dat onze medewerkers fit en vitaal zijn en blijven krijg je toegang tot ons uitgebreide

platform MSTvitaal waar je bijvoorbeeld de app fit door de nacht kunt raadplegen.

Werken bij MST betekent werken in een topklinisch ziekenhuis, midden in het groene Twente. Hier is het
leven betaalbaar en je vindt er rust en ruimte. Twente staat bekend als ondernemende hightech regio. Er
zijn veel interessante bedrijven gevestigd. De gezellige binnenstad van Enschede kent een groot aanbod aan
winkels en horecagelegenheden. Moet jij verhuizen voor deze baan? Dat is best een ingrijpende keuze voor
jou en wellicht voor een huisgenoot. MST@Work kan je helpen bij het leggen van de juiste contacten in de
zoektocht naar een woning of een baan voor jouw partner. Informeer vrijblijvend via work@mst.nl wat de

recruiters voor jou kunnen doen.

Het centraal station met uitstekende bus- en treinverbindingen ligt op loopafstand van MST.

Meer weten

Ben je enthousiast over deze functie maar wil je eerst nog wat meer informatie? Neem dan telefonisch
contact op met drs H. Leenknegt (vakgroep voorzitter) of met drs R.A. Korthorst (medisch manager) via
(053) 487 2260.



