
 
 
 

Uroloog 
 
Ben jij een ambitieuze uroloog (of bijna geregistreerd uroloog) en op zoek naar een 
veelzijdige functie binnen een dynamische vakgroep? Het Dijklander Ziekenhuis biedt een 
uitdagende positie als uroloog voor de duur van één jaar met uitzicht op een vaste 
aanstelling! 
 
Je nieuwe baan 
 
Als collega maak je integraal deel uit van de vakgroep urologie. Je levert een actieve bijdrage 
aan zowel de klinische als poliklinische patiëntenzorg. De werkzaamheden zijn breed en 
omvatten onder andere: 

• Het zelfstandig uitvoeren van poliklinische spreekuren; 

• Zelfstandig operatieve zorg uitvoeren, afhankelijk van ervaring en differentiatie; 

• Supervisie van 3 arts-assistenten, 1 PA-er en coassistenten; 

• Deelname aan multidisciplinaire overleggen; 

• Bijdragen aan kwaliteitsverbetering en innovatie binnen de afdeling. 
 
De afdeling 
 
Het Dijklander Ziekenhuis is het grootste perifere ziekenhuis van Nederland. Er zijn 
vergaande stappen ondernomen om een STZ-ziekenhuis te worden in de nabije toekomst. 
Dit is een van de speerpunten van het ziekenhuis samen met de aanschaf van een operatie 
robot 
 
De urologie wordt er in de breedste zin van het woord bedreven binnen onze vakgroep: 
onder andere nefrectomieën (RAN/RANU in samenwerking met NWZ) , (flex) URS met laser, 
PNL, incontinentiechirurgie, TURP, TURB , HoLEP.  
De aanschaf van een operatie robot is gerealiseerd , de verwachting is dat deze in de tweede 
helft 2027 in gebruik wordt genomen. 
 
We zijn een grote vakgroep (acht urologen) met twee klinieken, twee poliklinieken, twee OK-
complexen en twee SEH’s. De vakgroep wordt ondersteund door één continentie-
verpleegkundige, twee oncologieverpleegkundigen, een PA’er en drie Anios. 
 
Wij bieden 
 

• Bij Dijklander geloven we dat goede zorg begint bij mensen die zich gezien, 
gewaardeerd en verbonden voelen. Daarom investeren we niet alleen in ons werk 
maar ook in elkaar. 

• Salariëring vindt plaats volgens de Arbeidsvoorwaardenregeling Medisch Specialist. 

• Pensioenopbouw via PFZW. 

https://cao-ziekenhuizen.nl/arbeidsvoorwaarden-medisch-specialisten-ams-2021


• Het betreft een aanstelling voor de duur van 12 maanden voor 0,6 – 1,0 Fte per 
week, met uitzicht op een vast dienstverband. 

• Wij vinden een goede start en extra's belangrijk. 

• Blijf fit tijdens je werk! Als Dijklander kun je tegen vergoeding trainen in onze eigen 
Fit Boutiqs. 

 
Wie ben jij? 
 
Wij zoeken een betrokken en gedreven collega die: 

• (Bijna) geregistreerd uroloog is; 

• een brede belangstelling heeft voor het vak met mogelijkheid tot verdere verdieping 
in bijvoorbeeld endo-urologie, functionele , minimaal invasieve chirurgie etc.; 

• Beschikt over goede communicatieve en organisatorische vaardigheden; 

• Graag samenwerkt binnen een multidisciplinair team; 

• Flexibel, zelfstandig en patiëntgericht is; 

• Interesse heeft in het begeleiden van arts assistenten  en kennisoverdracht. 
 
Interesse? 
 
Direct solliciteren is een goed idee, maar eerst eens kennismaken is net zo logisch!  
Neem over de vacature gerust contact op met  
 
Drs. Machteld Brenninkmeijer, Uroloog en vakgroep voorzitter via 
machteld.brenninkmeijer@gmail.com.  
 
Je kunt solliciteren tot 1 januari 2027. 
 
Nieuwsgierig naar de sollicitatieprocedure? Klik dan op de link. 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt door ons niet op prijs gesteld. 

https://www.werkenbijdijklander.nl/vacatures/een-goede-start-en-extras
mailto:machteld.brenninkmeijer@gmail.com
https://www.werkenbijdijklander.nl/over-ons/solliciteren-bij-dijklander

