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Werken bij het Antoni van Leeuwenhoek, het mooiste wat je met je talent kunt doen

Uroloog (0,9 fte)

Over de afdeling

Op de afdeling Urologie van het NKI-AVL is een vacature voor een uroloog (0.9 fte).
Momenteel werken we in het AVL met 9 urologen in voltijds, 2 urologen in deeltijd en 2
urologen in gastaanstelling aan de oncologische urologie. Daarnaast werken er binnen
de vakgroep urologie 8 ervaren verpleegkundig specialisten, 1 fellow en 2-3 AIOS

urologie.
Wie zoeken wij?

Binnen ons team is er ruimte voor een uroloog met als aandachtsgebied nierkanker.
Deze uroloog zal ook inzetbaar zijn voor de zorg van andere urologische maligniteiten.
Dit brede portfolio kan zich verder ontwikkelen gezien het palet aan oncologische

aandoeningen dat binnen de urologie in het AVL wordt behandeld.

De uroloog zal volledig meedraaien in de klinische zorg en een actieve bijdrage leveren
én (mede richting geven) aan de initiatie, opzet en uitvoering van wetenschappelijk
onderzoek. In eerste instantie op het gebied van nierkanker waarbij in de regio
Amsterdam nauw wordt samengewerkt met de partners van het Nierkankernetwerk
Amsterdam. De voorkeur gaat uit naar een gepromoveerd medisch specialist met
aantoonbare interesse voor wetenschappelijk onderzoek. Ook is opleiding een
belangrijk speerpunt van de urologie in het AVL. De uroloog wordt geacht mee te

draaien in de opleiding van assistenten-urologie en fellow.

Wij bieden een dynamische werkomgeving waarin binnen meerdere focusgroepen de
verschillende urologische maligniteiten worden behandeld. Hierbij is specifiek oog voor
het multidisciplinaire karakter van de oncologische zorg en wordt binnen de
focusgroepen direct samengewerkt met medische oncologen, radiotherapeuten,

radiologen, nucleaire geneeskundigen en pathologen.



De afdeling urologie van het AVL speelt een belangrijke rol in de urologische

samenwerkingen in de regio op het gebied van nier-, blaas-, en prostaatkanker en

landelijk op het gebied van penis- en testiskanker.

Wat bieden we jou?

De basis voor jouw arbeidsvoorwaarden is conform de AMS regeling.

Je krijgt van ons:

Een contract onbepaalde tijd voor 40,5 uur per week.

Een bruto maandsalaris passend bij jouw ervaringsjaren conform de AMS
regeling.

Jaarlijks 8% vakantiegeld en 30 vakantiedagen op fulltime basis.

Een reiskostenvergoeding van € 0,23 per km.

Gratis parkeren bij het Antoni van Leeuwenhoek, maar met onze fietsregeling en
korting op het OV maken we het ook aantrekkelijk voor je om de auto te laten
staan.

Een mooie kans in een gespecialiseerd ziekenhuis waar je ook zelf kunt blijven
leren en groeien als je dat wilt: de AVL Academie biedt vernieuwend en
inspirerend onderwijs op gebied van oncologische vakkennis, vaardigheden en
persoonlijke ontwikkeling.

Gelegenheid om te sporten bij onze Fit Boutigs.

Een actieve personeelsvereniging en Young AVL: verenigingen die sportieve,
culturele en creatieve activiteiten en evenementen organiseren.
Een werkgeversbijdrage van 50% aan jouw pensioen bij Pensioenfonds Zorg &

Welzijn en collectiviteitskorting bij zorgverzekeraars 1ZZ, Zorg en Zekerheid en
Zilveren Kruis.

We hopen een collega te kunnen verwelkomen die zich thuis zal voelen op een

dynamische afdeling.

Contact en solliciteren

Informatie kunt u inwinnen bij Henk van der Poel, medisch afdelingshoofd Urologie,
020-5122553.

Solliciteren kan tot en met zondag 10 mei 2026



