DICA

Voor onze kwaliteitsregistratie DICA prostaat (DPA)
zijn wij op zoek naar een

Arts-onderzoeker (promovendus)ae uur)

Ben jij een gedreven arts met interesse in wetenschappelijk onderzoek en wil jij impact
maken op de kwaliteit van de prostaatkankerzorg door zorguitkomsten te verbeteren en
praktijkvariatie te verminderen? Dan is deze functie iets voor jou!

Over DICA Prostaat (DPA)

Life
saving
data

DICA (Dutch Institute for Clinical Auditing) is een op initiatief van zorgprofessionals opgerichte,
onafhankelijke kennisorganisatie die de ontwikkeling en uitvoering van 26 kwaliteitsregistraties
organiseert en ondersteunt. Met onze kwaliteitsregistraties verzamelen wij data over patiénten,
behandelingen en complicaties. Door deze data te analyseren en de uitkomsten overzichtelijk te
presenteren in online dashboards zien zorgprofessionals hoe zij presteren ten opzichte van
anderen. Daarmee speelt DICA een belangrijke rol in het verbeteren van de kwaliteit en

transparantie van de zorg in Nederland.

Eén van die kwaliteitsregistraties is de Dutch Prostate Audit (DPA), die in 2023 op initiatief van
de Nederlandse Vereniging voor Urologie (NVU) is opgericht om de kwaliteit van zorg voor deze

veel voorkomende ziekte grondig te evalueren en waar mogelijk te verbeteren.

Dit ga je doen

Als arts-onderzoeker verricht je werkzaamheden op medisch inhoudelijk en methodologisch
gebied. Je bent hiermee de centrale schakel tussen de Clinical Audit Board en
Wetenschappelijke Commissie van DPA, zorgprofessionals door heel Nederland, onze
technische partner MRDM, en natuurlijk je collega’s bij DICA. Tegelijkertijd volg je een
promotietraject op het gebied van de prostaatkankerzorg. De focus van de promotie ligt op het
verbeteren van alle aspecten van de kwaliteit van de radicale prostatectomie (RP) en het
verminderen van de praktijkvariatie in 0.a urine-incontinentie na deze operatie. Daarmee is
het onderzoek midden in de maatschappij gepositioneerd gezien de publieke aandacht die dit
onderwerp heeft in de media en zelfs de politiek.

Je speelt een actieve rol in de dataverzameling zowel centraal als lokaal en de analyses van de
data. Het onderzoek zal zich daarnaast richten op manieren om de feedback naar ziekenhuizen
over uitkomsten verder te optimaliseren. Het aantonen van variatie tussen ziekenhuizen speelt
daarbij een cruciale rol, als startschot voor zorgmedewerkers om van elkaar te kunnen leren.
In dit kader worden jaarlijks ook zogenoemde spiegelsessies georganiseerd, bijeenkomsten
waarbij verschillende zorgprofessionals bij elkaar komen om van elkaar te leren. Jij zit deze
bijeenkomsten samen met collega’s voor, waarmee de contacten met specialisten in het
ziekenhuis laagdrempelig zijn en de lijntjes kort.

Je werkt zowel voor DICA als voor het Radboudumc, waar je promotietraject loopt. De
verhouding tussen werkzaamheden aan de kwaliteitsregistratie en het promotietraject is 50/50
gedurende een periode van 3 jaar. In die tijd zul je, naast je waardevolle bijdrage aan de zorg
voor mensen met prostaatkanker, je proefschrift afronden. De werkzaamheden vinden in
principe plaats in Leiden, maar een deel van de tijd werken in Utrecht of Nijmegen behoort tot
de mogelijkheden.



DICA &
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Wat neem je mee?

» Je bent (bijna) afgestudeerd arts, geinteresseerd in onderzoek naar verbetering van
zorguitkomsten, in het bijzonder in de prostaatkankerzorg, en/of kwaliteitsregistraties

» Je bent analytisch, communicatief sterk, zelfstandig en staat stevig in je schoenen

> Je bent in staat goed contact te houden met betrokken medisch specialisten,
patiéntenverenigingen en zorgverzekeraars

> Je weet goed prioriteiten te stellen en je werk efficiént in te richten

» Je hebt feeling voor methodologie en statistiek. Ervaring met het werken met R voor
data-analyse is een pré, maar geen must

» Specifieke interesse in de Urologie als specialisme strekt tot aanbeveling

Wat krijg je daarvoor terug?
> Een uitdagende functie voor de duur van 3 jaar
> Een 36-urige werkweek en de mogelijkheid om hybride te werken
> Een salaris van € 3.199 tot € 4.540 per maand (afhankelijk van je ervaring),
vakantiegeld en een pensioen bij het PFZW
» 216 verlofuren (als je fulltime werkt) en de mogelijkheid om extra verlof bij te kopen
» Fijne secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder 8,33% eindejaarsuitkering, laptop en

telefoon en ruime mogelijkheden voor opleidingen

> Je bouwt een uitgebreid netwerk op van medisch specialisten en andere stakeholders in
de prostaatkankerzorg

Solliciteren?

Stuur dan je motivatiebrief en CV naar sollicitatie@dica.nl. Je kunt je brief richten aan
Dr. D.M. (Rik) Somford en Janneke Hazelhoff. Reageren kan tot en met 10 januari 2025.
Gesprekken vinden plaats op 20 januari 2025.

Meer weten?
Heb je vragen over deze functie? Neem dan contact op met Janneke Hazelhoff via
j.hazelhoff@dica.nl of Rik Somford via r.somford@cwz.nl. Zij vertellen je graag meer.

Acquisitie naar aanleiding van onze vacature stellen wij niet op prijs.
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