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Vacature: uroloog met focus op prostaatkankerzorg en functionele urologie (1,0 fte)

De vakgroep Urologie van OLVG heeft door de aankomende pensionering van één van de
stafleden ruimte voor een nieuwe collega. Word jij onze collega binnen hét stadsziekenhuis van
Amsterdam?

Werkomgeving

Werken bij OLVG betekent deel uitmaken van een groot, topklinisch ziekenhuis waar opleiden,
onderzoek en continue kwaliteitsverbetering centraal staan. Samen zetten we ons in voor een
gezonder Amsterdam. Met een diverse patiéntengroep en speciale aandacht voor interculturele
en acute zorg bieden wij een dynamische werkomgeving waarin je echt het verschil kunt maken.

De vakgroep Urologie bestaat uit zeven urologen die op beide OLVG-locaties werkzaam zijn. De
klinische activiteiten zijn geconcentreerd op locatie Oost. Naast algemene urologie heeft elke
uroloog een specifiek aandachtsgebied, waaronder urologische oncologie, urolithiasis,
functionele urologie en (robot-geassisteerde) laparoscopie. Sinds 1939 heeft de afdeling de
bevoegdheid om assistent-urologen op te leiden. Verder zijn bijna alle vakgroepleden actief in
ziekenhuiscommissies en (inter)nationale beroepsverenigingen.

OLVG werkt met een organisatiestructuur van resultaatverantwoordelijke eenheden (RVE's), die
rapporteren aan de raad van bestuur.

Over de functie

Ben jij een gedreven uroloog met passie voor innovatieve zorg en uitdagende patiéntenzorg? Wij
zoeken een enthousiaste en energieke collega die de algemene urologie in de volle breedte
beheerst. Het aandachtsgebied bestaat uit (niet-chirurgische, gemetastaseerde)
prostaatkankerzorg met affiniteit voor de functionele urologie.

Je werkt in een toonaangevende vakgroep die hoogwaardige zorg hoog in het vaandel heeft
staan. Samen met een multidisciplinair team draag je zorg voor de diagnostiek naar
prostaatkanker en de behandeling van gemetastaseerd prostaatkanker. Wij bieden als urologen
zelf een breed palet aan behandelingen aan, zoals verschillende hormonale behandelingen en
Lu-PSMA-therapie. De prostaatkankerzorg OLVG is onderdeel van het Prostaatkankernetwerk
Nederland.

Binnen OLVG is er een multidisciplinair opgezet Bekkenbodemcentrum waar jij mede een
sleutelrol mag spelen in de verdere ontwikkeling hiervan. Daarnaast werken wij samen aan de
ontwikkeling en implementatie van nieuwe behandelopties zoals urolift, PAE, Bulkamid.

Er is volop ruimte voor professionele groei in wetenschap, onderwijs en innovatie. Je bent
enthousiast over het verrichten van wetenschappelijk onderzoek en vindt het leuk anderen hierin
te begeleiden en te inspireren.

Naast directe patiéntenzorg verwachten we van alle vakgroepleden deelname aan niet-
patiéntgebonden activiteiten voor de vakgroep, het ziekenhuis, en de Nederlandse Vereniging
voor Urologie (NVU).

Functie-eisen
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e Je hebtde opleiding tot uroloog afgerond (of zult dit binnenkort doen).

o Je hebt aantoonbare ervaring met (niet-chirurgische, gemetastaseerde)
prostaatkankerzorg en je hebt affiniteit met functionele urologie.

e Je beschikt over uitstekende communicatieve en sociale vaardigheden en werkt
patiéntgericht.

e Je bent een overtuigende en daadkrachtige professional die verbinding en sociale
cohesie brengt in het team en kansen ziet.

e Jebentopen, doelgericht en in staat om anderen te inspireren, motiveren en verschillen
te overbruggen.

o Je hebtorganiserend vermogen waarbij afspraken over teamdoelen en strategie
nagekomen en bewaakt worden.

o Wetenschappelijke betrokkenheid is een vereiste; ervaring met lopend onderzoek is een
sterke pre.

e Jebentbereid een actieve rol te spelen in opleiding, innovatie, en kwaliteitsverbetering.

e Je hebt bij voorkeur enkele jaren ervaring en bent op termijn geinteresseerd in een
opleidingsrol.

Wij bieden
Werken bij OLVG betekent werken in hét stadsziekenhuis van Amsterdam. Een werkomgeving
waar je je optimaal kunt ontwikkelen en waar jouw wensen en ideeén ertoe doen. Daarom
bieden we:
e salaris entoeslagen volgens de AMS-regeling, inclusief een variabel salarisdeel, met
inschaling op basis van ervaring;
¢ eendienstverband conform OLVG-breed beleid voor de periode van één jaar, met de
intentie tot aanstelling voor onbepaalde tijd;
e voordeel op je ziektekostenpremie via onze collectieve ziektekostenverzekering;
e kortingen op verzekeringen en financiéle diensten van Centraal Beheer Achmea;
e een collectieve aanvullende arbeidsongeschiktheidsverzekering;
e korting bij diverse lokale ondernemers, zoals eettentjes, cafés en sportcentra;
e een Sterkin je Werk-aanbod om vitaal en met plezier te kunnen werken, met workshops,
trainingen, counseling, peer support en online e-learnings.

Indiensttreding is bij voorkeur per juli 2025.

Interesse?

Heb je passie voor prostaatkankerzorg en functionele urologie, een actieve wetenschappelijke
houding, en de ambitie om een voortrekkersrol te spelen in een vooruitstrevend team? Reageer
dan op deze vacature en word onderdeel van een vakgroep met een rijke historie en een sterke
toekomstvisie.

We ontvangen jouw sollicitatie graag uiterlijk 12 januari via werkenbijolvg.nl. De
sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden op 11 februari in de (voor)avond. We vragen je hier
alvast rekening mee te houden. Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen
met Marina Hovius, uroloog, unitleider Urologie, e-mail m.c.hovius@olvg.nl.

Een persoonlijkheidstest en ontwikkelassessment behoren tot de procedure.


https://www.werkenbijolvg.nl/vacatures/uroloog-met-focus-op-prostaatkankerzorg-en-functionele-urologie-1131420.html

