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Over de afdeling 

Op de afdeling Urologie van het NKI-AVL is een vacature voor een fellow uroloog (0.8 fte). 

Momenteel werken we in het AVL met 9 urologen in voltijds, 2 urologen in deeltijd en 2 

urologen in gastaanstelling aan de oncologische urologie. Daarnaast werken er binnen de 

vakgroep urologie 8 ervaren verpleegkundig specialisten, 1 fellow, 2-3 AIOS-urologie en. 

Arts-onderzoekers. 

Er is een breed palet van zowel robot-geassisteerde als open uro-oncologische operaties. 

Verder participeren enkele urologen uit de regio in de operatieve zorg in het kader van het 

Prostaatkankernetwerk, waarbij ze prostatectomieën uitvoeren in ons ziekenhuis. Het 

ziekenhuis fungeert als een referentieziekenhuis voor het invasieve blaas-, urachus- en 

peniscarcinoom. Er zijn regionale nierkanker- en blaaskankernetwerken en MDO’s, een 

landelijk penis en testis MDO, en tevens vele uro-oncologische MDO’s in het huis en met 

ziekenhuizen in de regio. 

 Nieuwe patiënten worden per tumorsoort gezien in sneldiagnostiekpoli’s met de 

verpleegkundig specialisten. Kleine verrichtingen, puncties en scopieën worden op het 

onderzoek en behandelcentrum (OBC) gedaan. Bij de grote visite op de afdeling worden de 

patiënten wekelijks multidisciplinair besproken met GE-chirurgie, gynaecologie, plastische 

chirurgie en paramedici. 

 Voor de opleiding van AIOS-urologie zijn er affiliaties met de clusters Leiden, Amsterdam 

en Utrecht (6 maanden verdiepingsstage aan het einde van de opleiding). De AVL Academie 

helpt hierbij en heeft een ruim aanbod aan cursussen. 

Wie zoeken wij? 

 Je bent een jonge klare uroloog of hebt je opleiding bijna voltooid. 

 Je bent een teamspeler. 

 Je hebt belangstelling voor de onco-urologie en multidisciplinair werken.  

 Deze affiniteit heb je reeds tijdens de opleiding urologie laten zien.  

 Je wil je nu klinisch en eventueel d.m.v. onderzoek gedurende een jaar verder 

verdiepen in de onco-urologie, om daarna als volwaardig oncologisch uroloog aan de 

slag te gaan. 

 Een week training in ORSI wordt aanbevolen voor kandidaten met specifieke robot-

chirurgische interesse.  

 Een afgerond promotieonderzoek strekt tot de aanbeveling.  



Behalve directe begeleiding van de staf aan jou, wordt van jou ook begeleiding van AIOS, 

ANIOS, arts-onderzoekers, verpleegkundig specialisten en paramedici verwacht. Daarnaast 

wordt ook een actieve rol op de afdeling verwacht. Je participeert in het dienstschema, 

waarbij je altijd een ANIOS hebt als voorwacht en een staflid als achterwacht. 

Wat bieden we jou? 

De basis voor jouw arbeidsvoorwaarden is conform de AMS-regeling. 

 Je krijgt van ons: 

 Een contract voor 1 jaar voor 36 uur per week. 

 Een bruto maandsalaris passend bij jouw ervaringsjaren conform de AMS-regeling. 

 Jaarlijks 8% vakantiegeld en 30 vakantiedagen op fulltime basis. 

 Een reiskostenvergoeding van € 0,23 per km. 

 Gratis parkeren bij het Antoni van Leeuwenhoek, maar met onze fietsregeling en 

korting op het OV maken we het ook aantrekkelijk voor je om de auto te laten staan. 

 Een mooie kans in een gespecialiseerd ziekenhuis waar je ook zelf kunt blijven leren 

en groeien als je dat wilt: de AVL Academie biedt vernieuwend en inspirerend 

onderwijs op gebied van oncologische vakkennis, vaardigheden en persoonlijke 

ontwikkeling. 

 Gelegenheid om te sporten bij onze Fit Boutiqs. 

 Een actieve personeelsvereniging en Young AVL: verenigingen die sportieve, 

culturele en creatieve activiteiten en evenementen organiseren. 

 Een werkgeversbijdrage van 50% aan jouw pensioen bij Pensioenfonds Zorg & 

Welzijn en collectiviteitskorting bij zorgverzekeraars IZZ, Zorg en Zekerheid en 

Zilveren Kruis. 

 We hopen een collega te kunnen verwelkomen die zich thuis zal voelen op een dynamische 

afdeling. 

Contact en solliciteren 

Voor meer informatie over de functie kun je contact opnemen met Kees Hendricksen of Bas 

van Rhijn,  urologen en opleiders NKI-AVL, via het secretariaat op 020 512 6904 of mailen 

naar urologie@nki.nl. 

Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je terecht bij Arjen Biesterveld (recruiter) via 

a.biesterveld@nki.nl. 

Solliciteren kan tot en met 15 juli 2026, eind juli zullen de eerste gesprekken worden gepland. 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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