PHD student (onderzoeker in opleiding) op het gebied van peniskanker (36 uur)

Jouw functie

Als PHD student maak je deel uit van ons team en ben je bezig met promotieonderzoek op het gebied van
peniskanker. Je zal daarbij voornamelijk gericht zijn op klinisch wetenschappelijk onderzoek (zowel retrospectief als
prospectief). Daarnaast ben je betrokken bij translationeel onderzoek wat zich richt op de immunologische aspecten
van peniskanker, en onderzoek naar nieuwe technieken op de operatiekamer (in samenwerking met de image guided
surgery groep in het LUMC in Leiden). Je werkt als promovendus binnen het kader van de onderzoeksschool oncologie.
Laagdrempelig wordt samengewerkt met alle specialisten die van belang zijn voor de behandeling van peniskanker,

onder directe verantwoordelijkheid van het hoofd van de afdeling urologie.

De afdeling urologie bestaat uit 9 stafleden, een fellow en arts-assistenten in opleiding tot uroloog. Het ziekenhuis
fungeert als een referentieziekenhuis voor peniskanker, heeft een uitgebreide prospectieve database en een

jarenlange traditie van reeds gepromoveerde voorgangers.

Jouw profiel

e Je bent afgestudeerd als arts of bezig met het afronden van de studie geneeskunde.

e Je hebt affiniteit, belangstelling en bij voorkeur ervaring met klinisch gerelateerd onderzoek en
translationeel / basaal gericht onderzoek.

e Je hebt affiniteit met statistiek en databasebeheer.

e Het nemen van eigen initiatief om het onderzoek verder uit te bouwen (bijvoorbeeld door het

schrijven van een subsidie-aanvraag) is essentieel.

Jouw ontwikkelingsmogelijkheden en arbeidsvoorwaarden

De basis voor jouw arbeidsvoorwaarden is conform de CAO ziekenhuizen. Het betreft een aanstelling voor de duur van
2 jaar met uitzicht op verlenging. Jouw salaris zal, afhankelijk van ervaring, tussen € 2.882,- en € 3.322,- bruto per
maand bedragen op basis van een 36-urige werkweek. Dit is conform FWG 50. Daarnaast ontvang je 8,33%

vakantiegeld en 8,33% eindejaarsuitkering en reiskostenvergoeding. Jaarlijks word je salaris verhoogd.

De afdeling urologie van AVL heeft een grote ervaring met de behandeling peniskanker. Alle voorgaande PHD
studenten zijn erin geslaagd om hun onderzoeksperiode af te ronden met een proefschrift. Het is dan ook
nadrukkelijk de bedoeling dat het nieuwe onderzoek daarin uitmondt. Behalve directe begeleiding van alle stafleden,

nemen de PHD studenten deel aan de statistiekcursus en vele andere noodzakelijk geachte cursussen.

Als medewerker van het AVL kan je bij ons gratis parkeren. Uiteraard stimuleren wij onze medewerkers om de auto te

laten staan, daarom bieden wij een interessante fietsregeling en/of korting op het openbaar vervoer.

Interesse?
Inhoudelijke vragen over de vacature? Dr. Oscar Brouwer, Uroloog, beantwoordt ze graag. Contact opnemen kan via
020 512 2553.

Vragen over de sollicitatieprocedure? Neem contact op met onze recruiter Laura Hoeffnagel via 020 512 2873

of l.hoeffnagel@nki.nl.

Solliciteren kan t/m 31 oktober.
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